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İmzalandı mı?














e-içişleri sistemi üzerinden talep edilen izinler, imza rotası olarak ilk önce personelin bağlı olduğu Müdürlerin imzasına sonrasında Müdürlüğün bağlı olduğu Genel Sekreter Yardımcısına elektronik imza ile imzalanması için sistemden gönderilir.

















Dilekçe ve ekleri e-içişleri sistemine İnsan Kaynakları personeli tarafından yüklenir.

















Yıllık İzin





Dilekçe var mı?

















Personel e-içişleri sistemi üzerinden izin talebinde bulunur. Kullanıcısı bulunmayan veya Mazeret ve Sağlık İzini kullanacak olanlar yasal süresi içerisinde dilekçe ile başvuruda bulunur








Onaylanan izin sağlık raporu ise sözleşmeli ve işçi personellerin izin süreleri mevzuata göre SGK sistemine ve otomasyon sistemine işlenir.








Mazeret


(Ölüm, Doğum Babalık, Evlilik vb.)





Hayır














Evet














İzin talebinin onaylanmadığı personele bildirilir. (e-içişleri sisteminden personelin kendiside görebilir.)





Sağlık İzni


(Rapor, Refaket, Sağlık Kurulu)








Hayır





























Evet














Onaylanan izin belgelerine e-içişleri kullanıcıları olanlar sistem üzerinden her zaman ulaşabilir ve çıktısını alabilir, kullanıcıları olmayanlar İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünden temin edebilir. (Memur ve Sözleşmeli Personelin Mazeret ve Sağlık İzni belgeleri ile İşçi personellerin tüm İzin Formlarının çıktısı alınıp özlük dosyasına konur.)
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